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Szanowni Panstwo,

w roku 2022 wkroczyliSmy z perspektywg poprawy sytuacji epidemiologicznej na catym Swiecie oraz

z wizjg stopniowej odnowy dziatalnoSci regionéw na obszarze naszego Ugrupowania. Nasze dziatania
zalezg od otwartych i przepuszczalnych granic, od spotkah i dyskusji z ludZmi. Dzieki checi dzielenia
sie doSwiadczeniami i checi przynajmniej zobaczenia sig, nawet po otwarciu granic, zachowaliSmy
mozliwoS¢ zdalnego uczestnictwa w organizowanych przez nas dziataniach (gtéwnie warsztatach/
webinarach), co pozwolito znacznie wiekszej liczbie oséb wzbogaciC swojg wiedze, ktérg mogli

bezposrednio zastosowaC w praktyce.

W ciggu roku borykaliSmy sie z problemami zwigzanymi z niewystarczajgcym zapleczem kadrowym
naszej organizacji, ze wzgledu na dtugotrwatg stagnacje sktadek cztonkowskich, nie bylo mozliwoSci
finansowych na zatrudnienie pracownikdw w petnym wymiarze czasu pracy. Dzieki zrozumieniu
sytuacji przez Rade Nadzorczg i Walne Zgromadzenie, udato nam sie przekona¢ Kraj
Morawsko-SIgski, Wojewddztwo Slgskie i Samorzadowy Kraj Zylifiski do zwiekszenia sktadki od 2023

roku, tak aby sktad naszego personelu mdgt sie ustabilizowaC.

Udato nam sie rowniez znaleZC mechanizm finansowy, dzieki ktéremu moglibySmy wykorzysta¢
Srodki z regiondw na prefinansowanie realizacji projektow europejskich w przysztoSci - poprzez

zwrotne dotacje finansowe lub programy panstwowe przeznaczone na ten cel.

Pomimo tych trudnych warunkdéw, ktére jak sgdzimy rozwigzaliSmy réwniez w perspektywie
kolejnego okresu, dziatalno$¢ naszego Ugrupowania byfa kontynuowana i udato nam sie zrealizowaé

szereg projektdw, ktore przyczynity sie do wspdtpracy miedzy naszymi regionami.

Do duzych przedsiewzie¢ w 2022 roku nalezat z pewno$cig projekt dzielenia sie dobrymi praktykami
w dziedzinie transportu, w ramach ktérego udato sie zorganizowaé kilkudniowg wizyte studyjng do
Czech, dla piecdziesieciu przedstawicieli gmin z wojewddztwa $lgskiego, podczas ktérej mogli
zapozna€ sie z nowoczesnymi trendami w zakresie transportu publicznego, rowerowego i polityki

parkingowej w regionach morawsko-$lgskim i otomunieckim.

Intensywnie angazowaliSmy sie w projekty edukacyjne w obszarze spotecznym - zaréwno w poprawe

jakoSci opieki w instytucjach spofecznych, jak i w prace i edukacje senioréow i oséb z
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niepetnosprawnosciami. Nie zapomnieliSmy réwniez o naszym dziedzictwie kulturowym

i historycznym.

Udato nam sie réwniez przygotowaC i z sukcesem obroni¢ projekt w ramach procedury
grantowej, bedgcy odpowiedzig na trwajgcy konflikt zbrojny w Ukrainie i zwigzang z nim
fale uchodzcéw, co wptyneto na zycie mieszkarncédw naszego obszaru. Projekt ma na celu wsparcie

integracji ukrainskich uchodzcow w naszych regionach, a tym samym ztagodzenie ich trudnej sytuacji.

Rok 2022 byt réwniez czasem intensywnych przygotowan do nowego okresu programowania, gtdownie
w ramach nabordéw z Unii Europejskiej. ZakonhczyliSmy prace nad Strategig Systemowej Wspodtpracy na
nowy okres programowania, ktéra odzwierciedla dokumenty strategiczne cztonkéw TRITIl oraz
przygotowaliSmy plan dziatan, ktéry doprowadzi do osiggniecia wyznaczonych celéw. Opracowujgc te
dokumenty, wszyscy zdaliSmy sobie sprawe z ogromnego potencjatu naszego Ugrupowania na rzecz

rozwoju regionéw przygranicznych.

Jestem gleboko przekonany, ze w nadchodzgcym roku nasze Ugrupowanie bedzie w stanie
opracowaC wiele wysokiej jakoSci projektéw, zaréwno jako gtéwny lider, jak i partner innych

organizacji, i bedziemy sitg napedowq w obszarze Ugrupowania.

Jifi Vzientek

Dyrektor EUWT
TRITIA
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Europejskie  Ugrupowanie  Wspdtpracy  Terytorialnej  TRITIA  z  ograniczong
odpowiedzialno$cig (zwane dalej EUWT TRITIA) zostato prawnie zarejestrowane przez
Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP w dniu 25 lutego 2013 r. Podstawg prawng powotania

EUWT TRITIA byto rozporzgdzenie ( WE) nr 1082/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca
2006 r. o Europejskim Ugrupowaniu Wspodtpracy Terytorialnej (EUWT - Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej EU.L.06.210.19) oraz ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. O Europejskim Ugrupowaniu
Wspdtpracy Terytorialnej (Zbior U. z 2008 r. Nr 218, poz. 1390). W sprawach nieuregulowanych ww.
przepisami prawa majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa polskiego, w szczegoélno$ci Ustawa
z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (petny tekst: Zbiér U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855
znowelizowanych przepisow).

EUWT TRITIA zostatlo zalozone w celu ufatwienia i rozszerzenia wspédtpracy transgranicznej,
transnarodowej i miedzyregionalnej miedzy jej cztonkami w celu wzmocnienia spéjnosci
gospodarczej i spotecznej, w szczegdlnoSci poprzez realizacje projektow lub programéw wspoétpracy
terytorialnej o nastepujgcych celach:

1) ufatwienie zycia codziennego mieszkaricom terytorium,
2) tworzenie spdjnoSci transgranicznej na poziomie catego terytorium,
3) realizacja projektow w celu wspdlnego rozwoju strategicznego.

Aby osiggnaé swoje cele, EUWT TRITIA wykonuje nastepujgce zadania:

1) identyfikacja, wsparcie i realizacja programow, projektéw i wspdlnych dziatan w ramach wspdtpracy
terytorialnej w nastepujgcych gtéwnych obszarach:

a) transport,

b) gospodarka,

c) turystyka,

d) energia z ukierunkowaniem na odnawialne zrddta energii;

2) identyfikacja, wsparcie i realizacja programow, projektow i wspdlnych dziatart w ramach wspétpracy
terytorialnej w nastepujgcych obszarach dodatkowych:

a) kultura;

b) Srodowisko;

c) kadry, edukacja, w tym Scista wspétpraca z uczelniami;

d) wspodtpraca pomiedzy instytucjami publicznymi, w tym realizacja wymian oséb i doSwiadczen
w ramach stazy miedzynarodowych;

e) sport;
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3) identyfikacja, wsparcie i realizacja programoéw, projektow i wspdlnych dziatan w ramach
wspédtpracy terytorialnej w obszarach okreslonych w Rozporzgdzeniu 1082/2006, tj.:

a) wspieranie biznesu, zwlaszcza rozwoju matych i Srednich przedsiebiorstw oraz
handlu transgranicznego;

b) wspieranie i doskonalenie wspdlnej ochrony i gospodarowania zasobami
naturalnymi oraz zapobieganie zagrozeniom naturalnym i technologicznym;

c) wspieranie i doskonalenie wspdlnej ochrony dziedzictwa kulturowego;

d) promowanie powigzan miedzy obszarami miejskimi i wiejskimi;

e) zmniejszenie izolacji poprzez poprawe dostepu do ustug i sieci transportowych,
informacyjnych i komunikacyjnych, a takZze transgranicznych systeméw i urzgdzen
zaopatrzenia w wode i energie oraz gospodarki odpadami,

f) wsparcie wspdtpracy i tworzenia sieci pomiedzy podmiotami dziatajgcymi w klastrze w celu
efektywnego wykorzystania wspdlnej infrastruktury w sektorach takich jak zdrowie, kultura,
turystyka i edukacja,

g) wspieranie wspotpracy, w tym wspotpracy administracyjno-prawnej, pomiedzy mieszkaricami
i instytucjami na terenie dziatah Ugrupowania.

Cztonkami Ugrupowania w 2022 roku byli:

1) Wojewddztwo Slaskie, ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice, Rzeczpospolita Polska
2) Kraj Morawsko-SIaski, ul. 28.fijna 117, 702 18 Ostrawa, Republika Czeska
3)  Zylinski Kraj Samorzgdowy, ul. Komenského 48, 011 09 Zylina, Republika Stowacka.

Siedzibg Ugrupowania jest miasto Cieszyn w wojewddztwie Slgskim w Rzeczypospolitej Polskiej.

W 2022 r. EUWT TRITIA miato nastepujgcg strukture organizacyjna:

- dyrektor Jifi Vzientek, ktdrego godziny pracy zostaly podzielone na 1/2 projektu i 1/4
zarzgdzania

- manadzer finansowy, p. Alicja Stepnikowska wykonywata swoje zadania w wymiarze 3/5
etatu;

- menadzer projektowy Anna Palka, ktora rowniez jest zatrudniona 3/5 czasu, byta na urlopie
macierzyhskim do 6/2022;

- menadzer projektowy Barbara Wrona, cztonek zespotu projektowego specjalizujgcego sie
w obszarze spotecznym, pracowata w wymiarze 3/5 etatu;

- menadzer projektowy Pavel Machala, umowa zlecenia w wymiarze 1/5 etatu, ktéra miedzy
innymi dotyczyta przygotowania projektu dot. cyklowiat.

- pracownik administracyjny Kristyna Sircova, umowa zlecenia w wymiarze 1/5 etatu.
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4. Organy Ugrupowania w 2022 roku

4.1 Walne Zgromadzenie

Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem powofanym do podejmowania uchwat dotyczgcych
zarzgdzania Ugrupowania. Cztonkowie Walnego Zgromadzenia sg najwyzszymi przedstawicielami
poszczegdlnych cztonkdéw Ugrupowania.

Czlonkowie Zgromadzenia Ogdlnego EUWT TRITIA w 2022 r. pracowali w skfadzie:

(0]:374.Y OBSZAR

Kraj Morawsko-SIqski Ivo Vondrak
Wojewddztwo SIQSkie Jakub Chetstowski
Samorzgadowy Kraj 2ylir'lski Erika Jurinova

Tabela 1. Sktad Walnego Zgromadzenia EUWT TRITIA w 2022 roku

W 2022 r. odbyto sie jedno spotkanie 27.09., w ktérym Cztonkowie uczestniczyli osobiscie,
zatwierdzono m.in.:

- raport roczny Ugrupowania za rok 2021;

- udzielenie absolutorium dyrektorowi Ugrupowania za rok 2021;

- zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego Ugrupowania za rok 2021;

- przeznacza zysk za rok 2020, 2021 na dziatalno$¢ statutowg

- postanawia pokry¢ z kapitatu podstawowego , strate za rok 2019, odniesiong w roku 2020 na
rozliczenie wyniku finansowego

- roczne sprawozdanie z dziatalno$ci Rady Nadzorczej za rok 2021;

- Strategia systemowej wspotpracy EUWT TRITIA 2027+
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- plan dziatalno$ci Ugrupowania za 2022 rok z perspektywg 2023;

- budzet Ugrupowania za 2022 rok;

- podwyzszeniu zwyczajnej sktadki cztonkowskiej o 18 000 EUR na cztonka, tj. fgcznie
0 50 000 EUR na cztonka, poczgwszy od 1 stycznia 2023 r.

4.2 Rada Nadzorcza

Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej wyznaczona jest Statutem, Rada nadzoruje dziatalno$¢ Ugrupowania.

W 2022 r. cztonkowie Rady Nadzorczej EUWT TRITIA pracowali w nastepujgcy sposéb:

Funkcja/region Przedstawiciel
Przewodniczacy/Kraj Morawsko-SIaski Jan KrkoSka

Cztonek / Woj. Slaskie Aleksandra Monsiol-Szatkowska
Cztonek / Samosprawny Kraj Zylinski Jan Pavlik

Tabelka 2. Cztonkowie Rady Nadzorczej w 2021 roku

W 2022 r. odbyly sie 2 posiedzenia Rady Nadzorczej i jedno gtosowanie per-rollam:
05.04.2022 — RN przyjeta do wiadomoSci:

- adnotacja informacji o realizowanych i zgtoszonych projektach w 2022 r;
- Perspektywy budzetowe 2023 — 2027

27.09.2022 - RN zalecita WZ zatwierdzenie wszystkich przedtozonych materiatow (patrz punkt 4.1).

23.09.2021 - per-rollam, przyjeto 1 uchwaty:

- zatwierdzenie wyboru biegtego rewidenta - Kancelarii Biegltego Rewidenta Michat Matuszek - do
przeprowadzenia sprawozdan finansowych za lata 2022, 2023, 2024.

4.3 Dyrektor

Organem wykonawczyn Ugrupowania, zgodnie ze Statutem tej organizacji jest dyrektor. Dyrektor
reprezentuje Ugrupowanie i dziata w jej imieniu i w jej interesie. Przez caly 2022 r. dyrektorem
Ugrupowania byt Jifi Vzientek.
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5. Dzialalnos¢ EUWT TRITIA w 2022 roku.

5.1 Kreowanie marki oraz praca nad wizerunkiem EUWT TRITIA

TRITIA nie byla w stanie zbudowa¢ marki, ktéra bytaby znana szerszej publiczno$ci. Ugrupowanie
cieszy sie jednak dobrg reputacjg wsrod przedstawicieli gmin w kazdym regionie cztonkowskim oraz
wsrdd profesjonalistow.

W nadchodzgcych latach chcielibySmy dotrze¢ do szerszego grona odbiorcéw. Przygotowujemy
projekty w dziedzinie turystyki, ktére majg duzy potencjat w dotarciu do ogétu spoteczenstwa, np.
projekt wiat rowerowych.

Rozpoczeto prace nad przygotowaniem nowej strony internetowej Ugrupowania, ktéra ma zostaé
ukohczona w pierwszej potowie 2023 roku.

Publikacie:
W ramach projektu - ,V4 na rzecz rozwoju Wspdlnej Europy Socjalnej”, finansowanego przez
Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki, pt.

»Innowacyjne metody pracy z osobami z zaburzeniami neuropoznawczymi.,

ISBN:978-83-951644-8-4

Do udzialu w przygotowaniu publikacji zaprosiliSmy cztery znakomite specjalistki, ktére na terenie
Polski pracujg z osobami zyjgcymi z demencjg. Publikacje stworzyliSmy, aby podzieli¢ sie dobrymi
praktykami z organizacjami partnerskimi oraz przedstawicielami kadr socjalnych, pochodzgcymi z
Republiki Czeskiej, Serbii i Sfowacji. W zwigzku z tym nasza publikacja zostata przettumaczona z jezyka
polskiego na jezyki naszych organizacji partnerskich — czeski, serbski i stowacki — oraz na jezyk

angielski, dzieki czemu trafi do jeszcze szerszego grona odbiorcdw w Europie i nie tylko.

Publikacje mozna pobraé pod tym linkiem, rézne wersje jezykowe:

PL:

ENG

https://drive.google.com/file/d/1i1XvyzQim80tKOmpyFrYAOo3eKootoyd/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1M5WGNCmxyFbUsZAJdxXSbBrEGIZph8ag/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i1XvyzQim8OtKOmpyFrYA0o3eKootoyd/view?usp=sharing

drive.google.com/file/d/1QU1dYRYJt819X-fLMw_ CyM-5ewo0Q9Pik/view?usp=sharin

SRB
https://drive.google.com/file/d/1tYSfiUKT 11Za58zREVhpMm3VNt4vFfw/view?usp=sharin

W publikacji zawarliSmy cztery artykuly na temat metod pracy z osobami starszymi, w tym Zyjgcymi z
demencjg. Autorki artykutéw to kolejno Marlena Meyer — licencjonowana konsultantka i trenerka w
programie ,,Pozytywnego podejScia w opiece”; Maria Jarco-Dziatak — psycholozka, neuropsycholozka,
gerontoterapeutka, liderka projektéw spotecznych skierowanych do senioréw; Agnieszka Zelwetro —
specjalistka psychologii klinicznej, neuropsycholozka, wspéttwdrczyni innowacji spotecznej o nazwie
,Teatr Reminiscencyjny”; oraz Monika Stroifiska — licencjonowana konsultantka i trenerka z zakresu
metody Montessori Senior oraz metody Spaced Retrieval, gerontopsycholozka i zatozycielka Centrum
Montessori Senior. Warto zaznaczyé, ze w procesie edukacji — zardwno wlasnej, jak i innych oséb —

kazda z autorek czerpie inspiracje z innych krajow, a nawet kontynentdw.

Artykuly przygotowane przez specjalistki zawierajg takze szczegétowe konspekty zaje€ opracowane z
my$lg o zastosowaniu ich w praktyce: w domach pomocy spotecznej i w innych placéwkach, ktérych
profil skupiony jest na procesie podtrzymania sprawnosci, opieki i budowania relacji. Do zapoznania

sie z artykutami zapraszamy réwnieZ rodziny oséb z demencja.

Pierwszy artykut przedstawia zatozenia i sposoby wykorzystania w praktyce programu edukacyjnego o
nazwie ,Pozytywne podejScie w opiece” opracowanego przez amerykanskg terapeutke zajeciowg
Teepe Snow. Marlena Meyer definiuje rézne rodzaje demencji oraz spektrum objawdw i zmian, jakie
zachodzg w osobach Zyjgcych z demencjg. Autorka artykutu dogtebnie wyjasnia, czym jest
pozytywne podejScie w opiece nad ludZmi dotknietymi chorobami neurodegeneracyjnymi,
proponuje warte nasladowania wzorce postepowania oraz rozprawia si€ ze szkodliwymi stereotypami

dotyczgcymi demencji.
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https://drive.google.com/file/d/1vpgYiXk8Iju-FumHQag35BfZP_0moCS4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QU1dYRYJt819X-fLMw_CyM-5ewoO9Pik/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tYSfiUKT_1lZa58zREVhpMm3VNt4vFfw/view?usp=sharing
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W drugim artykule zaprezentowane zostaly grupowe formy zaje¢ dla oséb w dojrzatym i
podesztym wieku oparte na metodzie reminiscencji. Maria Jarco-Dziatak opowiada w nim o
mocy wspomnien, Ewiczen pamiegci i odwotywania sie do minionych zdarzen i doSwiadczen
zmystowych w aktywno$ciach terapeutycznych skierowanych do oséb starszych, w tym
takze oséb zyjgcych z demencjg. Autorka przedstawia konkretne narzedzia, tematy i metody

prowadzenia takich zaje¢ oraz cenne wskazowki dla prowadzgcych.

Trzeci artykut rowniez przedstawia zjawisko reminiscencji jako filar, na ktérym zostata oparta autorska
metoda nazwana Teatrem Reminiscencyjnym. Agnieszka Zelwetro w swoim modelu pracy tgczy
elementy terapii reminiscencyjnej z dramaterapig i arteterapig. W podej$ciu tym dziatania teatralne
splecione z pracg ze wspomnieniami przynoszg pozytywne rezultaty dla uczestnikéw, takie jak
usprawnienie pamieci i komunikacji, poprawienie koncentracji i poczucie satysfakcji. Zaprezentowane
szczegotowe plany zaje¢C umozliwiajg sprawne wprowadzenie w Zycie metody Teatru

Reminiscencyjnego w réoznych warunkach i dla réznych odbiorcéw.

W czwartym i ostatnim artykule opisana zostata kolejna wartoSciowa metoda pracy z osobami
starszymi — Montessori Senior (Montessori Lifestyle®). Monika Stroifska przedstawia sposéb jej
adaptacji do pracy z osobami Zyjgcymi z zaburzeniami neuropoznawczymi. W podej$ciu tym bardziej
niz na chorobe i jej symptomy zwraca si€ uwage na cztowieka i jego potrzeby. Wspieranie oparte jest
na zachowanych umiejetnosciach, a nie na deficytach, zgodnie z mottem ,Pomdz mi zrobi¢ to
samodzielnie”. Autorka przedstawia praktyczne zastosowania metody Montessori i jej korzystne

efekty dla senioréw i seniorek.

Mamy nadzieje, ze nasza publikacja trafi do jak najwiekszej liczby oSrodkéw i oséb prywatnych, ktére
zajmujg sie osobami starszymi, takze tymi Zyjgcymi z demencjg. Przedstawione w artykutach metody
dziatania sg niezwykle przydatne i skuteczne, a ich popularyzacja moze przynie$¢ daleko idgce
pozytywne zmiany w ogdlnym podejSciu spoteczenstwa i instytucji do osdb starszych i chorych w
Polsce i w innych krajach. Liczymy na to, ze dzieki tej publikacji przyczynimy sie do tych zmian
zaréwno na poziomie systeméw i konkretnych dziatan, jak i w odniesieniu do sposobu postrzegania i

mysSlenia o demenc;ji.

Szkolenia on-line:
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- Data: 10.03.2022 r. PodejScie do agresywnie zachowujgcego sie€ podopiecznego;

- Data: 14.04.2022 UmiejetnoSci komunikacyjne dla opiekunéw domowych oséb
starszych i 0s6b z niepetnosprawnos$ciami;

- Data: 14.04.2022 ,UmiejetnoSci komunikacyjne dla opiekunéw domowych oséb
starszych i 0s6b z niepetnosprawnosSciami®,

- Data: 02.09.2022 ,,Jak przezy¢ pomaganie®,

- Data: 12.10.2022 ,Jak wspiera¢ pacjenta na ostatnim etapie zycia?“,

- Data: 28.11.2022 ,Starzenie sie umystu — problem czy wyzwanie?”,

Zespoty dyskusyjne:

5 i 6 maja 2022 roku, wspdlnie ze Stowarzyszeniem Przestrzeh Otwarcia oraz Centrum Wsparcia i
Integracji Spotecznej Help Net z Belgradu, EUWT TRITIA zorganizowato w kawiarni Cafe Muzeum w

Cieszynie cykl debat miedzypokoleniowych.

Spotkania byly czeScig projektu "Wzmacnianie wi€zi miedzypokoleniowych", finansowanego przez
Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki. Do udziatu w wydarzeniu zaprosiliSmy miodziez 16+ oraz

osoby doroste 60+.

05.05.2022 — Sztuczna inteligencja oraz Media spotecznosciowe i ich wptyw na wzmacnianie wiezi
miedzypokoleniowej;

06.05.2022 — Edukacja oraz Rynek pracy oraz ich wplyw na wzmacnianie wiezi miedzypokoleniowej.

5.2 Mapowanie, sieciowanie oraz doradztwo dla organizacji na terenie EUWT TRITIA

Sieciowanie oraz integrowanie sie zarowno w sektorze publicznym, jak i w sferze biznesowej to jedno
z podstawowych zadan Ugrupowania, ktére opiera sie na jej podstawowej misji — pogtebianiu i
ufatwianiu wspdtpracy bez granic.

Prowadzono dziatania doradcze w odniesieniu do miast i gmin Ugrupowania a takze doradztwo dla
podmiotéw gospodarczych dziatajgcych w regionie.

EUWT TRITIA jest cztonkiem kilku miedzynarodowych komitetow i komisji, w ktérych spotkaniach
aktywnie uczestniczyli przedstawiciele Grupy:
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- Interreg V-A PL — Komitet Monitorujacy Program SR;
- Platforma EUWT Europejskiego Komitetu Regiondw;
- Komitet Transgraniczny Ministerstw Spraw Zagranicznych Polski i Sfowacji;

5.3 Dzialania projektowe

Gléwnym zadaniem EUWT TRITIA w 2022 roku bylo przygotowanie, opracowanie i realizacja
projektdw z programow Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej - Interreg PL-SK, Interreg CZ-PL,
Interreg Central Europe, LIFE oraz kontynuacja dziatan projektowych we wspdtpracy z
Miedzynarodowym Funduszem Wyszehradzkim.

Podczas realizacji projektow i opracowywania kolejnych wnioskdéw projektowych, odbywaty sie
spotkania z potencjalnymi partnerami projektu. Nie wszystkie wnioski projektowe zostaty rozpatrzone
pozytywnie, niektére nie uzyskaty dofinansowania. Wybrane projekty zostaly przetoZzone na kolejny
okres, inne okazaly sie nieskuteczne podczas przygotowan lub konsultaciji.

2022 iz is

1. NAZWA V4 NA RZECZ ROZWOJU WSPOLNEJ EUROPY SOCJALNEJ
PROGRAM Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki

LIDER PROJEKTU  EUWT TRITIA

PARTNERZY 1) Centrum Ustug Socjalnych Zakamenné

2) Centrum Ustug Socjalnych Horelica

3) Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej Pogodna Jesien w Cieszynie

4) Centrum Ustug Socjalnych Cesky T&S$in, pFisp&vkova organizace

5) Przedsiebiorstwo spoteczne Sv. Josefa, 0.p.s.

6) Dom senioréw pod patronatem Sw. Elzbiety, Konwent Sidstr Elzbietanek w
Jabtonkowie

7) Sie€ Pomocy Centrum Wsparcia i Integracji

REALIZACIA 01.06.2021-30.11.2022

OPIS PROJEKTU Projekt realizowany jest z myslg o wypracowaniu wspdlnej idei wyzwah spotecznych:
edukacji dla Europy Socjalnej, wymianie dobrych praktyk, wypracowaniu wspdlnego
systemu szkolenn zwiekszajgcych wiedze i umiejetnosci pracownikéw socjalnych,
pracy z seniorami, takze z ludZzmi z niepetnosprawnoSciami. W projekt
zaangazZowani sg przedstawiciele organizacji z 4 krajéw: Polski, Stowacji, Czeskiej
Republiki i Serbii, ktérzy zawodowo koncentrujg sie na pracy z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym i sg gotowi do transferu konkretnych metod pracy, ktére
mozna zastosowaC w praktyce - do stworzenia platformy wymiany wiedzy.
W obliczu zjawiska starzejgcych sie spoteczefstw celem projektu jest przygotowanie
i realizacja poprzez edukacje ponadnarodowg specjalistycznych szkolen,
ukierunkowanych na metodyke pracy, jak réwniez opracowanie i opublikowanie
publikacji.
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Zgodnos$¢ ze
strategig i
planem dziatan

Cel strategiczny:

Cel LZ5: Wspétpraca miedzynarodowa w
zakresie wsparcia instytucji o profilu
spoteczno-edukacyjnym (w obszarze
dziatan edukacyjnych, animacyjnych i
opiekuniczych), w tym poprawa
Srodowiska, w ktorym 2yjg osoby starsze i
osoby z niepetnosprawnos$ciami w réznym

Plan dziatania:

- wsparcie instytucji o
spotecznym i edukacyjnym,

- wspdlne ponadnarodowe dziatania w
zakresie polityki na rzecz osdb starszych
i wsparcia osob niepetnosprawnych w
réznym wieku, angazujgce instytucje o
profilu spotecznym i edukacyjnym,

profilu

wieku. - dziatania edukacyjne i szkolenia dla
kadr socjalnych i
spoteczno-opiekuniczych, wspierajgce
ten sektor, a takze poSrednio
wplywajgce na poprawe dobrostanu
os6b  zagrozonych  wykluczeniem

spotecznym i ich opiekunow

BUDZET Catkowity: 32.765,00 € FUNDUSZ: 100 %

EUWT TRITIA: 32.765,00 € WKELAD WEASNY : 0
Tabelka 3. V4 na rzecz rozwoju Wspdinej Europy Socjalnej

2. Nazwa UMACNIANIE SOLIDARNOSCI MIEDZYPOKOLENIOWEJ

PROGRAM International Visegrad Fund

LEAD PARTNER HELP NET. Centrum Wspierania i Inkluzji (Serbia)

PARTNERZY Center of social services Horelica from Slovakia; TRIANON, z. s from Czech Republic;
EGTC TRITIA Ltd. from Poland

Oris Projekt ma na celu przyczynienie sie do udziatlu mtodziezy i oséb starszych w
sprawach spotecznych, zblizenia dwdch pokolen poprzez prowadzenie dialogu jako
waznej metody w demokratycznym spoteczenstwie, a takze realizacje spektaklu jako
formy artystycznej. Zgodnie z nim projekt ten pozwoli, aby ,gltos osdb starszych i
mtodziezy zostat wystuchany”, co bedzie dobrg podstawg do procesu rzecznictwa
wobec decydentéw, a z drugiej strony projekt ten takze twdrczo przyczynia sie do
taczenia pokolenn — poprzez nowg forme manifestacji artystycznej — performance.
Dziatania artystyczne i spoteczne w ramach tego projektu to:
1) prowadzenie dialogu (debaty)
2) prowadzenie miedzypokoleniowych spektakli;
3) krétki film zawierajgcy fragmenty prowadzonych dziatanh projektowych (debaty i
performance); konferencja koficowa promujgca wyniki projektu i jego produkty.
EUWT TRITIA odpowiedzialne bedzie za zorganizowanie dwdch debat, po kazdej
debacie powstang wnioski, ktére postuzg do analizy poréwnawczej, a pdzniej jako
narzedzie rzecznictwa na rzecz poprawy polityk publicznych w systemie opieki
spotecznej oraz w obszarze solidarnosci miedzypokoleniowej.

ReALIZACIA Projekt bedzie realizowany od 1 lutego 2022 do 3 pazdziernika 2022

ZGopNoS¢E zE Cel strategiczny: Plan dziatania:

STRATEGIA, | PLANEM Cel LZ5: Wspotpraca miedzynarodowa w | - wspotpraca miodziezy wraz z

DZIALAN zakresie wsparcia instytucji o profilu | seniorami, uniwersytetami lll wieku,
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spoteczno-edukacyjnym  (w  obszarze | - promowanie dialogu
dziatan edukacyjnych, animacyjnych i | miedzypokoleniowego i wartoSci
opiekunczych), w tym poprawa | demokratycznych.

Srodowiska, w ktérym zyjg osoby starsze i
osoby z niepelnosprawnoSciami  w
réznym wieku.

Bupzer EGTC Tritia: 1800,00 € Fundusz: 100 %
Catkowity: 30,150.00 € Fundusz: 100 %
Tabelka 4 Umacnianie solidarno$ci miedzypokoleniowej
3. NAZWA "SLASKIE PRZYWRACAMY BLEKIT". KOMPLEKSOWY PROGRAM OCHRONY
POWIETRZA DLA WOJEWODZTWA SLASKIEGO
PROGRAM Projekt wspotfinansowany z programu LIFE Unii Europejskiej
PARTNER Slgski Urzad Wojewddzki
WIODACY
PARTNERZY 90 PARTNEROW
REALIZACIA 01/2022-12/2027

OPIS PROJEKTU

Nadrzednym celem Pl LIFE jest skuteczne i efektywne wdrozenie AQP przyjetego
przez Sejmik Wojewddztwa Slaskiego 22 czerwca 2020 .

Gféwne cele programu IP LIFE sg nastepujgce:

- Opracowanie i wdrozenie Srodkéw naprawczych, ktére doprowadzg do ogdlnej
poprawy jako$ci powietrza. Doprowadzi to w dalszej kolejnoSci do zmniejszenia
negatywnego wplywu zanieczyszczenia powietrza na zdrowie i Zycie mieszkancow
Slaska. Dziatania podjete w ramach IP pozwolg na znaczne przyspieszenie wymiany
matych (<1MW) urzgdzeh na paliwa state (ponizej 1MW) uzywane w gospodarstwach
domowych i sektorze komunalnym, ktére sg gtéwnym Zrédlem tego problemu na
Slgsku.

Inne cele projektu to:

- Rozwdj zdolnosSci instytucjonalnych, regionalnego systemu wsparcia i regionalnej
platformy informacyjnej dla poprawy ogdlnej jakoSci powietrza (tworzenie lokalnej
sieci dobrze poinformowanych menedzeréow Srodowiska dziatajgcych na poziomie
lokalnym).

- Rozwdj know-how, narzedzi, metod i dziatan demonstracyjnych, ktére mogg
wzmocni¢ iAQP i Europejski Zielony tad na Slasku, sgsiednich regionach
transgranicznych i innych regionach Polski.

- Podnoszenie Swiadomosci ekologicznej roznych grup docelowych na temat metod i
technologii stosowanych w celu ograniczenia niskiej emisji (w tym ich optacalno$ci i
wplywu na $rodowisko) na Slgsku iw regionach o$ciennych.

- Transfer najlepszych praktyk do innych regionéw Polski i UE.

Wdrozenie IP LIFE pozwala réwniez osiggng¢ nastepujace cele szczegétowe:

- Zwiekszenie efektywnoSci przyjetych rozwigzan legislacyjnych (A-SMOG).

- Wymiana przestarzatych urzgdzen grzewczych o niskiej wydajnosSci.




Zgodnos$¢é ze
strategig i
planem dziatah

BUDZET
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- Wdrozenie skutecznych mechanizméw kontroli zanieczyszczen na poziomie
lokalnym (gminnym) i regionalnym oraz wdroZenie najlepszych dostepnych praktyk w
tym zakresie (monitoring emisji drondw, kontrola kottow).

- Opracowanie najlepszych praktyk w zakresie planowania i kontroli inwestycji na
poziomie lokalnym (gminnym).

- Wdrazanie metod optymalnej poprawy efektywnosSci energetycznej i racjonalnych
inwestycji w budynkach uzytecznoSci publicznej (opracowanie modelowych
rozwigzan, ktére mogg byC szeroko stosowane na poziomie krajowym i
miedzynarodowym).

- Wspieranie wiadz lokalnych w ich wysitkach na rzecz poprawy jakosci powietrza i
adaptacji do zmian klimatu poprzez poprawe jakoSci przestrzeni publicznych i
zwiekszenie udziatu terenéw zielonych na obszarach miejskich.

Cel strategiczny: Plan dziatan:
Cel SR1: Stworzenie platformy skupiajgcej -  Wspieranie  realizacji  dziatan

sie na wspdlnych strategiach i narzedziach haprawczych Programu ochrony
powietrza dla wojewodztwa Slgskiego,

- rozwoj know-how, narzedzi, metod i
dziatah demonstracyjnych,

- wsparcie dla wiadz lokalnych,

- wzrost Swiadomosci ekologicznej.

stuzgcych poprawie jakoSci powietrza.

Catkowity: 16 515 020 € EUWT TRITIA: 331 764 €,
w tym: 16 589 € wkiad wtasny

Tabelka 5 ”S/ask/e. Przywracamy bfekit". Kompleksowy program ochrony powietrza dla woj. $lgskiego

Zlozone i pomysSinie ocenione projekty z wdroZzeniem w 2023 r:

1. Nazwa POZNAJMY SIE BLIZE)! WZMOCNIENIE KOMPETENCII JEZYKOWYCH |
KULTUROWYCH MIESZKANCOW POLSKI, REPUBLIKI CZESKIEJ | UKRAINY

PROGRAM Interreg CZ-PL

LIDER EUWT TRITIA

PARTNERZY -

HARMONOGRAM 01.01.2023 -31.12.2023

oPIs Projekt odpowiada na konsekwencje obecnej sytuacji konfliktu zbrojnego na
Ukrainie, ktory dotknagt réwniez kraje sgsiednie, w tym obszar przygraniczny miedzy
Polskg a Czechami. Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu czesko-polskiej
wspotpracy transgranicznej, aby skuteczniej reagowaC na zmiany spowodowane
m.in. naptywem ukrainskich uchodZcéw, a jednoczeSnie zapewni¢ odpowiednie
wsparcie mieszkanicom i pracownikom regionu przygranicznego.

ZGobNo$E ze | Cel strategiczny: 4.7 ZASOBY LUDZKIE | | Plan dziatania:

STRATEGIA | PLANEM | EDUKACIA, W TYM SCISLA WSPOLPRACA | - wspdtpraca instytucji z Polski i Czech

DZIALAN Z UCZELNIAMI na rzecz ukrainskich emigrantow,
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- Cel LZ6: Wsparcie dla mniejszo$ci | - opracowanie wspdlnych narzedzi

narodowych i etnicznych, a takze | wspierajgcych instytucje na pograniczu

organizacji i instytucji dziatajgcych na ich | polsko-czeskim, udzielajgcym wsparcie

rzecz osobom reprezentujgcym mniejszoS¢
ukrainska.

BUDZET

Catkowity: 125 027,80€ Fundusz: 85%

wktad wiasny : 18 754 €

Tabelka 6 POZNAIMY SIE LEPIEJ! WZMOCNIENIE KOMPETENCJI JEZYKOWYCH | KULTUROWYCH MIESZKANCOW POLSKI,

REPUBLIKI CZESKIEJ | UKRAINY

2. Nazwa RzECZYWISCIE DLA WSZYSTKICH DzIECI, PART Il.

PROGRAM Projekt wspotfinansowany przez Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki

Liper ZESPOL. PLACOWEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZO -REWALIDACYIJNYCH W CIESZYNIE

PARTNERZY EUWT TRITIA, Stfedni Skola, Zakladni Skola a Materska Skola, Tfinec, Jablunkovska
241, pFispévkova organizace; Specialna zakladna $kola Turzovka

HARMONOGRAM 03/2023 - 07/2024

Oris Gitéwng ideg projektu jest miedzynarodowa wspotpraca szkét specjalnych dla dzieci z
niepetnosprawnosSciami, dla ich lepszego i bardziej aktywnego, zdrowego Zzycia.
Projekt zaktada wsparcie nie tylko dzieci i ich opiekundw, ale takze nauczycieli,
arteterapeutdw, psychologow i pozostatej kadry pracujgych w instytucjach o profilu
eukacyjno-socjalnym.

ZGODNOSC ZE | Cel strategiczny:

STRATEGIA | - Cel LZ5: Wspotpraca miedzynarodowa w zakresie wsparcia instytucji o profilu

PLANEM spoteczno-edukacyjnym (w obszarze dziatah edukacyjnych, animacyjnych i

DZIALAN opiekunczych), w tym poprawa Srodowiska, w ktérym zyjg osoby starsze i osoby z
niepetnosprawnoS$ciami w réznym wieku.
Plan dziatan:
- wspolpraca i wsparcie na rzecz szkdt specjalnych dla dzieci i mtodziezy (z
niepetnosprawnosciami o charakterze umystowym i fizycznym) dla ich lepszego i
bardziej aktywnego, zdrowego Zycia,
- wsparcie Srodowiska ich opiekunéw formalnych — nauczycieli, terapeutéw, jak
réwniez posrednio — ich rodzin.

BUDZET 40 000 €, Fundusz: 100%

Tabelka 7 RZECZYWISCIE DLA WSZYSTKICH DZIECI, PART II.

Ztozone whnioski projektowe z oceng w 2023 r:

1. Nazwa

Program

TRANSPORT NA OBSZARZE EGTC TRITIA W RAMACH ZIELONEGO POROZUMIENIA -
USUWANIE BARIER TRANSPORTOWYCH/OTWARTYCH PRZEJSC | POPRAWA
ZROWNOWAZONEGO TRANSPORTU (W KONTEKSCIE KORYTARZA
BALTYK-ADRIATYK)

Interreg Central Europe
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lider

AFRY CZ s.r.o.

Partnerzy

Silesian University of Technology, University of Zilina, The Union for the
Development of the Moravian-Silesian Region, EGTC TRITIA, Ltd.

harmonogram

1.01.2023 -31.12.2025

opis

Projekt dotyczy zrownowazZonego rozwoju kolejowego transportu towarowego w
regionie transgranicznym EUWT TRITIA. Gtéwnym celem projektu, ktéry wynika z
zachodzgcych przemian w regionie i jest zwigzany ze strategiami UE (Biata Ksiega
Transportu, Zielony tad), jest analiza warunkéw i mozliwosci intensyfikacji
kolejowych przewozéw towarowych oraz okreslenie mozliwych rozwigzan, ktérych
zastosowanie zwi€kszytoby intensywnosc kolejowych przewozow towarowych w
ramach multimodalnego potaczenia regionu TRITIA w kontekScie Korytarza
Battyk-Adriatyk.

WSsréd rozwigzan, ktére zostang uwzglednione w projekcie, jest utworzenie
kolejowej trasy towarowej na osi pétnoc-potudnie przez obszar TRITIE, jako
konkurencji dla transportu drogowego.

Jednoczesnie projekt bedzie koncentrowat sie na tworzeniu warunkéw dla lokalizacji
ruchu towarowego poprzez tworzenie mikroterminali i wykorzystywanie istniejgcej
sieci kolejowej do wspierania pofgczenia tego obszaru (na skale lokalng) z gtéwng
cze$cig Euroopejskiej sieci kolejowe;.

InnowacyjnoS¢ rozwigzania projektowego polega m.in. na realizacji
niewykorzystanych wcze$niej pomystéw na tworzenie nowych mikroterminali, ktére
dajg mozliwo$¢ przetadunku towaréw z drég na kolej praktycznie w miejscu ich
produkcji lub dostawy.

W wyniku projektu powstang propozycje dotyczgce:
a) zwiekszenie gestosci sieci kolejowej,
b) poprawa stanu technicznego kolei,
c) zwiekszenie predkosci kolejowego transportu towarowego,
d) zwiekszenie liczby intermodalnych punktéw przetadunkowych,
e) rozwdj infrastruktury istniejgcych punktéow przetadunku towaréw.

Gtownymi beneficjentami uzyskanych informacji bedg m.in. dostawcy ustug
infrastrukturalnych, przedsigbiorstwa, rzgdy lub wiadze krajowe i regionalne.
Wspotpraca transgraniczna miedzy partnerami jest podstawowym warunkiem
pomysinej realizacji projektu. Aby uzyskaC poparcie dla wdrazania proponowanych
rozwigzan, potrzebne bedg dane z poszczegolnych krajow, a takze informacje
zwrotne od "podmiotéw transgranicznych".

ZGODNOSC zE
STRATEGIA |
PLANEM
DzZIALAN

Cel strategiczny: Plan dziatania:
- Cel TR2: Stworzenie platformy zajmujgcej | - ocena potencjatu transportowego (ze
sie potencjatem transportowym i szczeg6lnym uwzglednieniem kolei) i

logistycznym na terenie Ugrupowania logistycznego obszaru EUWT TRITIA,
- wspétpraca w zakresie rozwoju

transportu i logistyki w catej UE, ze
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szczegblnym uwzglednieniem PL, SK
i CZ.

Budzet Catkowity: 1.468.796 € EUWT TRITIA: 30.636,80 €,
z czego: 7.659,20 € wktad wiasny

Tabelka 8 TRITIA GREEN RESTART

2. Nazwa AIR CARBON (STRATEGIA OSIAGANIA ATMOSFERYCZNE) ROWNOWAGI WEGLOWEJ | POPRAWY JAKOSCI
POWIETRZA W WYBRANYCH REGIONACH EURoPY SrobkowE)

Program Interreg Central Europe

lider VSB — Technical University of Ostrava

Partnerzy ACCENDO - SCIENCE & RESEARCH INSTITUTE, Institute of Meteorology and Water

Management National Research Institute, Central Mining Institute, Institute of
Environmental Engineering Polish Academy of Sciences, European grouping of
territorial cooperation TRITIA, Ltd., University of Zilina, ENVIROSCZ, ENVIROSSK,

Energy Agency of Styria
harmonogram 1.1.2023-31.12.2025
opis Wspieranie przeksztatcania obszaréw o znaczeniu regionalnym i lokalnym w kierunku

neutralnoSci weglowej poprzez proponowanie strategii opartych na ztoZonych
matematycznych modelach oddziatywania.
Projekt sktada sie z trzech czesci tematycznych, a rezultat kazdej z nich bedzie

nastepujacy:
1. Opracowanie 4 narzedzi do analizy biezgcej sytuacji i projektowania
strategii:

e System informacyjny do zarzgdzania bilansem dwutlenku wegla,

e model transportu w obecnej sytuacji i kilka modeli na przyszto$S¢, w tym
uwzglednienie energii elektrycznej,

e model emisji CO2 i metanu z waznych grup zrédet, w tym powigzania z
krajowymi koszykami energetycznymi,

e model zaleznoSci miedzy emisjami i imisjami innych zanieczyszczen
(NO2, PM10, PM 2.5 i B[a]P).

2. Dziafania pilotazowe w zakresie rejestracji wielko$ci modelowanych (np.
specjalne pomiary wielkoSci warstwy atmosferycznej Ziemi). Pie¢ zespotow z
trzech krajéw uczestniczgcych w projekcie zmierzy rézne wielkoSci, stosujgc
unikalng metodologie - potgczenie pomiaréw wysokoSci i pomiaréw
terenowych. Kazdy z tych rodzajow pomiaréw bedzie pilotowany na
poziomie krajowym i regionalnym. Wyniki zostang potgczone, uzupetnione i
poréwnane w celu kontroli wnioskéw i osiggniecia synergicznego rezultatu
w zakresie wiedzy o zachowaniu sie atmosfery w regionie (po)weglowym.
Wyniki bedg miaty charakter przyktadowy i mogg by¢ wykorzystane wraz z
wynikami modelowania w dowolnym interesujgcym nas regionie, zwfaszcza
w przypadku ztozonych relacji emisyjnych i administracyjnych (zazwyczaj -
graniczgcych z przemystowymi regionami Europy), w celu wsparcia rozwoju
strategii réwnowazenia emisji dwutlenku wegla przy jednoczesnym
zmniejszeniu stezenia innych zanieczyszczen.
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3. Wykorzystujgc dane z modeli i narzedzia z poprzednich dziatan,
opracowane zostang strategie redukcji emisji C i innych zanieczyszczen.
Strategie te bedg oparte na wynikach modelowania i analizy opgji
energetycznych zweryfikowanych na podstawie pomiaréw oraz na
niezbednych zmianach w strukturze energetycznej krajéw uczestniczgcych.
Oczekuje sie, ze liczba nowo opracowanych strategii wyniesie 3, a
mianowicie:
® Poziom ponadnarodowy - Strategia dla obszaru EUWT TRITIA, ktory
obejmuje terytorium 3 krajow (Republika Czeska, Stowacja, Polska) i
sktada sie z Kraju Morawsko—SIQSkiego, Kraju Zylinskiego i Wojewddztwa
Slgskiego.

® Poziom regionalny - strategia w regionie austriackim zostanie wybrana
na podstawie umowy z partnerem austriackim.

Opracowanie strategii bedzie przebiega¢ w nastepujgcych etapach:

A. Czes¢ analityczna. Czes$¢ analityczna obejmie takze inne obszary, ktére sg
ogolnie niezbedne w procesie planowania strategicznego, takie jak analizy
spoteczno-gospodarcze.

B. Identyfikacja gtéwnych problemow: czeS¢ analityczna zostanie wykorzystana
do zidentyfikowania gtéwnych problemoéw, ktorymi nalezy sie zajg¢ w
kazdym obszarze/regionie objetym opracowang strategig.

C. Przyjecie Srodkow: opracowany zostanie zestaw Srodkow wiasciwych dla
danego typu budynku w celu rozwigzania kazdego problemu zwigzanego z
emisjg dwutlenku wegla. Oprécz wptywu samych emisji dwutlenku wegla,
przedstawiona zostanie analiza ekonomiczna kosztéw finansowych i korzysSci
dla kazdego Srodka.

D. Scenariusze: Wykorzystujac Srodki oparte na typach, opracowane zostang
scenariusze majgce na celu rozwigzanie zidentyfikowanych probleméw
zwigzanych z emisjg dwutlenku wegla w kazdym regionie. Wptyw
proponowanych scenariuszy na emisjeé dwutlenku wegla zostanie
odzwierciedlony w opracowanych modelach i przedstawiony za pomocg
opracowanego systemu informacyjnego zarzgdzania bilansem dwutlenku
wegla.

E. Opracowanie dokumentéw koncowych: Powstang koricowe wersje kazdej
strategii, w tym plan realizacji i plan dziatan z konkretnymi dziataniami, ktére
majg by¢ wdrozone w najblizszej przysztosci.

Caly proces tworzenia strategii bedzie przebiegat w Scistej wspotpracy zespotu
badawczego z przedstawicielami regionéw objetych projektem w ramach grup
roboczych. Opracowane strategie bedg podlegaty zatwierdzeniu przez organy

decyzyjne poszczegoélnych zainteresowanych terytoriow.

ZGODNOSC zE Cel strategiczny: Plan dziatan:
STRATEGIA | - Cel SR1: Stworzenie platformy |-  stworzenie platformy stuzgcej

skupiajgcej si¢ na wspdlinych strategiach i | rozwojowi projektu AIR TRITIA w
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PLANEM narzedziach stuzgcych poprawie jakoSci | nastepnym okresie — modelu czystego
DZIALAN powietrza powietrza, prognozowania stanu
czystego powietrza itp.,

- wzmocnienie wymiany informacji i
doswiadczen w celu znalezienia

wspdlnych narzedzi majgcych
zastosowanie w obszarze kompetencji
Ugrupowania, a jednoczesnie
wdrozenia  Srodkdw i  narzedzi
zebranych we wspdlnej strategii
dziafania.

Budzet Catkowity: 3.033.138,75 € EUWT TRITIA 92.721,44 €,

z czego: 23.180,36 € wkiad wiasny

Tabelka 9 AIR CARBON

Projekty w prz wani ztozenia w 2023 r:
1. NAZWA CYKLOSCHRONISKO Z CYKLOPUNKTAMI
PROGRAM Interreg

OPIS PROJEKTU Celem projektu jest wybudowanie szeSciu wiat rowerowych na ScieZce rowerowej,
ktére stanowityby tto dla wycieczek pomiedzy Krajem Morawsko-SIaskim,
Wojewddztwem Slaskim a Samorzgdowym Krajem Zylifiskim (lub Beskidami, Tatrami
i Jesionikami). Celem drugorzednym jest stworzenie mapy rowerowej/przewodnika
rowerowego z wyznaczonymi wiatami rowerowymi i ciekawymi miejscami w okolicy
oraz wzbogacenie istniejgcych Sciezek rowerowych o historie tgczacg terytorium

TRITIA.

ZGODNOSC zE Cel strategiczny: Plan dziatania:

STRATEGIA | - Cel TU4: Rozwdj infrastruktury - budowa matej architektury na

PLANEM turystycznej zwigzanej z budowgq szlakéw i  pograniczu czesko-stowackim,

DZIALAN tras  turystycznych, tras narciarstwa - wzmocnienie zrébwnowazonej
biegowego, szlakdw i tras rowerowych, turystyki rowerowej
hipoSciezek i hipotras, infrastruktury - promocja regionu przygranicznego
towarzyszgcej oraz innej, stuzgcej jako atrakcyjnego regionu
spedzaniu wolnego czasu. turystycznego.

BUDZET Catkowity: 150 000 €

Tabelka 10 Cykloschorniska z cyklopunktem



2. Nazwa

FESTIWAL RZEZBY

PROGRAM

Interreg CZ-PL, Interreg PL-SK

LiDer

EUWT TRITIA

PARTNERZY

SCULPTURE LINE s. r. 0., Moravskoslezska kreativni akademie, z. s., gminy i miasta w
regionie TRITIE

HARMONOGRAM

2023 -???

Oris

Festiwal rzezby SCULPTURE LINE prezentuje rzezby i obiekty sztuki czotowych
artystéw krajowych i zagranicznych "w plenerze".

Festiwal Rzezby SCULPTURE LINE to najwieksze w Czechach wydarzenie promujgce
symbioze rzezby i przestrzeni publicznej. Jest to dtugofalowy projekt artystyczny,
ktory poprzez instalacje rzezb w przestrzeni publicznej rozszerza potencjat kulturowy
i artystyczny danego miejsca, wprowadza do niego emocje, nadaje mu nowe oblicze,
pokazuje nowe konteksty. Jego podstawowg ideg jest przyblizenie sztuki
wspotczesnej wszystkim bez wyjgtku oraz pomoc spoteczefstwu w uspotecznieniu
przestrzeni publicznej.

Dzieta sztuki komunikujg sie bezposrednio z przechodniami. Pozostawiajg po sobie
estetyczny i spoteczny $lad oraz bezpoSrednio wptywajg na jakoSC Zycia
mieszkancéw miast i 0sdb je odwiedzajgcych. Festiwal nie koncentruje sie wylgcznie
na centrach i ruchliwych miejscach. Z kolei instalacje poza gtéwnymi arteriami
komunikacyjnymi umozliwiajg stworzenie nowych punktéw orientacyjnych i
ozywienie mniej znanych miejsc. W pewnym sensie festiwal pomaga takze w
realizacji "polityki kulturalnej" poszczegdlnych miast, dla ktérych Linia Rzezby jest
pozgdanym Srodkiem otwartego dialogu kulturowego.

Pierwsza edycja odbyta sie w Pradze w 2015 roku i zostata zainicjowana przez
samych artystéw, ktdrzy czuli naturalng potrzebe wyrwania swoich prac z mniej lub
bardziej sterylnego Srodowiska galeryjnego i zaoferowania ich szerszej publicznoSci.
Podczas trzeciej edycji po raz pierwszy w Pilznie odbyla sie takze Linia RzeZbiarska.
W kolejnych latach, 2018 i 2019, obejmuje juz catlg Republike Czeska, a takze
wykracza poza jej granice, wkraczajgc w przestrzeh innych krajow Unii Euroopejskiej.
Oprocz Czech, w stolicy Luksemburga mozna byto podziwia¢ rzezby wielu réznych
artystow. Wspotpraca z Nord Art Festival w Biidelsdorfie, w pétnocnych Niemczech,
byta szeroko zakrojona i niezwykle udana. W 2020 r. festiwal dotart do 15 krajow. W
2021 roku, oprocz Czech, festiwal znaczgco pogtebit wspotprace z niemieckim
NordArt Festival i wloskim Giudecca Art District w Wenecji.

ZGODNOSC zE
STRATEGIA |
PLANEM
DZIALAN

Cel strategiczny:
- KU2 Ozywianie przestrzeni publicznej poprzez sztuke.
- KU3 Tworzenie wspdlnych projektéw w branzach kreatywnych

Plan dziatania:

- rozszerzenie wspdtpracy artystédw, wymiana doSwiadczen i wiedzy w regionach
Ugrupowania i w catej UE,

- budowanie platformy wspotpracy pomiedzy artystami z Polski, Czech i Stowacji,

- promocja artystow z Polski, Czech i Stowacji,

- tworzenie dziatah promujgcych sztuke artystow z trzech krajow.

Tabelka 10 FESTIWAL RZEZBY




5.4 Dziatanie wewng@trzne EUWT TRITIA

EUWT TRITIA zarzgdzata strukturg ugrupowania (w tym ksiegowoscig i zarzadzanie
personelem) poprzez wlasnych pracownikéw (patrz rozdziat Struktura organizacyjna).

Ugrupowanie wynajmuje dwa biura na Zamku Cieszyn: nr 12 (biuro projektowe) i nr 10 (sala spotkan).
Sprzet biurowy zakupiono w ramach projektu ,Zréwnowazony Biznes/ Zréwnowazona dziatalno$¢
gospodarcza“.

Dziatalno$¢ organéw EUWT TRITIA przebiegata zgodnie z jej Statutem. Walne Zgromadzenie odbyto
sie raz we wrzesSniu 2022 r, a jego najwazniejszym wynikiem bylo porozumienie w sprawie
podwyzszenia sktadek cztonkowskich, a takze sposobu prefinansowania przysztych projektéw.

Rada Nadzorcza spotkata sie dwukrotnie i raz odbyto sie glosowanie elektroniczne (patrz rozdziat
dotyczgcy organéw Ugrupowania).

W 2022 r. EUWT TRITIA zakonczyto prace nad dokumentem dotyczgcym Strategii wspotpracy
systemowej EUWT TRITIA na okres 2027+. Opracowano réwniez plan dziatania dla tego dokumentu.

Rozpoczeto prace nad stworzeniem nowej strony internetowej Ugrupowania.
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Opracowat: Jifi Vzientek, dyrektor

Wspétpraca: Alicja Stepnikowska, menadzerka finansowa
Anna Palka, menadzerka projektowa
Barbara Wrona, menadzerka projektowa
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